
 
    
 

Na osnovu čl. 143 i 167 Zakona o audiovizuelnim medijskim uslugama („Službeni list Crne Gore“, br. 

54/24) i čl. 27, 34 i 35 Statuta Agencije za audiovizuelne medijske usluge ("Sl. list CG", br. 82/24), Savjet 
Agencije za audiovizuelne medijske usluge raspisuje  

KONKURS 

za izbor direktora Agencije za audiovizuelne medijske usluge 

Za direktora Agencije za audiovizuelne medijske usluge može biti imenovano lice koje, pored opštih 
uslova propisanih zakonom: 

1. ima crnogorsko državljanstvo i prebivalište u Crnoj Gori; 

2. ima najmanje VII1 nivo kvalifikacije obrazovanja; 

3. ima najmanje deset godina radnog iskustva u oblastima od značaja za obavljanje djelatnosti 
Agencije za audiovizuelne medijske usluge; 

4. ne podliježe ograničenjima, razlozima nespojivosti funkcija i drugim zakonskim smetnjama 
propisanim članom 146 Zakona o audiovizuelnim medijskim uslugama. 

Dokumentacija koju kandidat dostavlja uz prijavu 

Kandidat je dužan da uz prijavu dostavi: 

1. uvjerenje o crnogorskom državljanstvu ili ovjerenu kopiju biometrijske lične karte; 

2. potvrdu o prebivalištu u Crnoj Gori; 

3. uvjerenje o opštoj zdravstvenoj sposobnosti;  

4. original ili ovjerena kopija diplome o visokoj stručnoj spremi; 

5. dokazi o radnom iskustvu iz kojih se može utvrditi da kandidat ima najmanje deset godina 
radnog iskustva u oblastima od značaja za obavljanje djelatnosti Agencije za audiovizuelne 
medijske usluge (ovjerenu potvrdu ili ovjereno uvjerenje o radnom iskustvu);  

6. izjavu kandidata, datu pod punom materijalnom i krivičnom odgovornošću, da u odnosu na 
njega ne postoje ograničenja, razlozi nespojivosti funkcija niti druge zakonske smetnje 
propisane članom 146 Zakona o audiovizuelnim medijskim uslugama za imenovanje za 
direktora Agencije za audiovizuelne medijske usluge, uključujući okolnosti koje se odnose 
na povezana lica u smislu člana 133 stav 2 tač. 1, 2 i 3 istog zakona. 

7. profesionalnu biografiju sa podacima o obrazovanju, radnom iskustvu i drugim 
profesionalnim referencama relevantnim za obavljanje funkcije direktora Agencije, adresu, 
e-mail adresu (ukoliko je ima) i broj telefona,   

8. u pisanoj formi viziju razvoja audiovizuelnog sektora.  

Direktor Agencije za audiovizuelne medijske usluge imenuje se na period od četiri godine. 

Rok i način podnošenja prijave 

Javni konkurs traje 20 dana od dana objavljivanja javnog konkursa preko Zavoda za zapošljavanje 
Crne Gore. 

Prijave sa dokumentacijom dostavljaju se neposrednom predajom na arhivi Agencije za 
audiovizuelne medijske usluge, radnim danima od 07.00 do 15.00 časova ili putem pošte na adresu Bulevar 
Svetog Petra Cetinjskog 9, 81000 Podgorica. 

Neblagovremene i nepotpune prijave neće biti razmatrane. 

Dokaz da kandidat/kinja nije pravosnažno osuđen/a za krivična djela iz člana 146 Zakona o 
audiovizuelnim medijskim uslugama, pribaviće se po službenoj dužnosti od nadležnog organa.  

Savjet Agencije za audiovizuelne medijske usluge će sa kandidatima za koje se utvrdi da ispunjavaju 
uslove javnog konkursa obaviti intervju. Intervju se sprovodi radi predstavljanja vizije razvoja audiovizuelnog 
sektora. 

Neblagovremene, nepotpune i neuredne prijave neće biti razmatrane. 

O terminu i mjestu obavljanja intervjua kandidati će biti blagovremeno obaviješteni. 



 
    
 

Informacije u vezi sa javnim konkursom se mogu dobiti na kontakt telefon 020/201-430 u vremenu 
od 08:00 do 13:00 časova svakog radnog dana tokom perioda trajanja konkursa. 

O rezultatima javnog konkursa kandidati će biti obaviješteni nakon donošenja odluke.  

Izrazi koji se u ovom javnom konkursu koriste za fizička lica u muškom rodu podrazumijevaju iste 
izraze u ženskom rodu. 

 

 


